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Organisationsreglement

Art.

Art.

Art.

In Ergénzung zu den Vorsorgereglementen der Pensionskasse SRG SSR erlasst der
Stiftungsrat folgende Bestimmungen.

Allgemeines

1 - Grundlage

Die Geschafte der Stiftung werden nach Massgabe des schweizerischen Rechts, der
Stiftungsurkunde, des Reglementes der Pensionskasse SRG SSR und dieses Regle-
mentes gefiihrt.

Dieses Reglement wird gestitzt auf die Stiftungsurkunde der Pensionskasse SRG SSR
erlassen.

Alle Funktionsbezeichnungen in diesem Reglement beziehen sich auf beide Geschlech-
ter.

2 — Geltungsbereich

Das Reglement regelt die Aufgaben und Verantwortlichkeiten der folgenden Organe:

a) Stiftungsrat
b)  Anlagekommission

c)  Geschéaftsfuhrung.

Stiftungsrat

3 — Aufgaben

Der Stiftungsrat ist das oberste geschaftsleitende Organ der Stiftung und ist fur alle An-
gelegenheiten zustandig, die Gesetz, Stiftungsurkunde oder Organisationsreglement
nicht einem anderen Organ Ubertragen. Er nimmt die Informationspflicht an die Versi-
cherten wahr. Er kann nach Massgabe dieses Reglementes einen Teil seiner Aufgaben
und Kompetenzen vollumfanglich oder teilweise an einzelne oder mehrere Mitglieder
oder an Dritte Ubertragen; er bleibt jedoch gegenuber Dritten fir alle ihm nach Stiftungs-
urkunde Ubertragenen Aufgaben verantwortlich.

Der Stiftungsrat delegiert die operative Geschaftsfuhrung an die Geschéftsfuhrung, so-
weit nicht das Gesetz, die Stiftungsurkunde, das Reglement der Pensionskasse SRG
SSR oder dieses Reglement etwas anderes vorschreiben.
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Der Stiftungsrat bt die Aufsicht und die Kontrolle Gber die Geschéaftsfiihrung aus. Er
erlasst Richtlinien fir die Geschafts- und Anlagepolitik und lasst sich Gber den Ge-
schaftsgang regelmassig informieren. Insbesondere hat er folgende unibertragbare Auf-
gaben:

1. Die Aufsicht der Stiftung und die Erteilung der nétigen Weisungen
2, Die Festlegung der Organisation

3. Erlass der erforderlichen Reglemente und Richtlinien inklusive Beitrage und Be-
rechnungsfaktoren

4. Abnahme der Jahresrechnung und des Jahresberichtes

5. Die Ernennung und Abberufung der mit Geschaftsfiihrungs- und Vertretungs-be-
fugnissen betrauten Personen und die Regelung ihrer Zeichnungsberechtigung;
die Aufsicht Uber die mit der Geschéaftsflihrung betrauten Personen, auch im Hin-
blick auf die Befolgung der Gesetze, Stiftungsurkunde, Reglemente und Weisun-
gen.

6. Die Wahl des Experten fiir berufliche Vorsorge und der Revisionsstelle
7. Die Wahl der Anlagekommission und der Entscheid Uber die Anlagestrategie
8. Die Ernennung des Geschaftsfiihrers.

9. Die Bezeichnung der Personen, welche die Stiftung rechtsgultig vertreten, und die
Art ihrer Zeichnungsberechtigung

10.  Die Regelung von Fallen, die im Reglement nicht vorgesehen sind im Sinne des
Stiftungszwecks unter Beachtung der Gesetze

11.  Die Festsetzung der Entschadigungen an die Stiftungsrate.

Art. 4 — Weitere Entscheidungsbefugnisse
Der Stiftungsrat entscheidet aufgrund eines Antrages der Geschaftsflihrung ber:
1. den Abschluss von Ruckversicherungsvertragen
2. die Genehmigung von Anschlussvereinbarungen

Art. 5 - Einsichts- und Auskunftsrecht
Jedes Mitglied des Stiftungsrates kann Auskunft Uber alle Angelegenheiten der Stiftung
verlangen.
In den Sitzungen sind alle Mitglieder des Stiftungsrates, die Experten, die Revisionsstelle
sowie die mit der Geschaftsfiihrung betrauten Personen zur Auskunft verpflichtet.
Ausserhalb der Sitzung kann jedes Mitglied des Stiftungsrates bei den mit der Geschéafts-
fuhrung betrauten Personen Auskunft Gber den Geschéaftsgang und auch Utber einzelne
Geschéfte verlangen.
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Art.

Art.

Art.

6 — Berichterstattung

Die Geschéftsfihrung orientiert den Stiftungsrat Uber den laufenden Geschaftsgang.
Uber wichtige Geschafte ist ein schriftlicher Bericht zu verfassen, der einen Antrag fir
den Entscheid des Stiftungsrates enthalt.

Die Anlagekommission rapportiert dem Stiftungsrat periodisch tber die Entwicklung der
Vermobgensanlagen und die Resultate der Vermdgensverwalter.

7 — Sitzungen des Stiftungsrates

Der Prasident beruft die Sitzungen des Stiftungsrates in der Regel drei Mal jahrlich ein,
bzw. so oft es die Geschafte erfordern. Bei Abwesenheit des Prasidenten erfolgt die
Einberufung durch den Vizeprasidenten oder ein anderes Mitglied des Stiftungsrates.
Eine ausserordentliche Sitzung muss einberufen werden, wenn mindestens vier Mitglie-
der des Stiftungsrates, unter Angabe des Zweckes, dies verlangen.

An den Sitzungen nehmen der Geschaftsflhrer und bei Bedarf der Experte fur berufliche
Vorsorge sowie andere Personen in beratender Funktion teil.

Die Arbeitnehmervertreter haben das Recht, jeweils fur die Dauer einer Amtsperiode,
sich von einem Berater ihrer Wahl begleiten zu lassen. Dieser Berater untersteht hin-
sichtlich der Schweigepflicht dem BVG.

Die Traktanden sind bei der Einberufung bekanntzugeben; gleichzeitig werden die not-
wendigen Unterlagen zweisprachig zugestellt. Uber Geschéfte, die in der Traktanden-
liste nicht aufgefihrt sind, kdnnen Beschlisse nur gefasst werden, wenn die Mehrheit
der anwesenden Mitglieder des Stiftungsrates einverstanden ist.

Die Einberufung erfolgt mindestens zehn Tage im voraus schriftlich. In dringenden Fallen
kann diese Frist verkurzt werden.

Bei Abwesenheit des Prasidenten flhrt der Vizeprasident den Vorsitz.

8 — Beschlussfassung

Der Stiftungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens 3 Arbeitnehmer- und 3 Arbeitge-
bervertreter anwesend sind.

Grundsatzlich werden Beschlisse mit der Mehrheit der Stimmenden gefasst, wobei
Stimmenthaltungen nicht mitzahlen.

Auf Verlangen eines Mitgliedes des Stiftungsrates kann flr eine Abstimmung die dop-
pelte Mehrheit gefordert werden. In diesem Fall ist sowohl auf Seite der Arbeitgeber-
Vertretung wie auf Seite der Arbeitnehmer-Vertretung eine Mehrheit der Stimmenden
erforderlich, wobei Stimmenthaltungen nicht mitzahlen. Stimmt nur eine Seite zu, wird
wie bei Stimmengleichheit verfahren.

Bei Stimmengleichheit wird das Geschéaft fir die nachste Sitzung traktandiert.
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Kommt im Stiftungsrat auch bei dieser zweiten Behandlung und ev. einer dritten Behand-
lung keine Entscheidung zustande, so wird die Entscheidung durch ein dreikdpfiges
Schiedsgericht getroffen. Das Schiedsgericht setzt sich aus je einem Stiftungsrat der
Arbeitnehmervertreter und einem Stiftungsrat der Arbeitgebervertreter und einem neut-
ralen Schiedsrichter zusammen. Sie entscheiden mit einfacher Mehrheit. Der Stiftungs-
rat wahlt den neutralen Schiedsrichter. Kommt keine Einigung Uber die Bezeichnung des
Schiedsrichters zustande, so wird dieser von der Aufsichtsbehérde bezeichnet.

Beschlisse auf dem Zirkulationsweg sind zulassig, sofern solche einstimmig gefasst
werden. Zirkulationsbeschlusse sind in das Protokoll der ndchsten Sitzung des Stiftungs-
rates aufzunehmen.

Samtliche Beschlusse sind in einem vom Prasidenten und Vizeprasidenten sowie dem
Protokollfihrer zu unterzeichnenden Protokoll festzuhalten.

Art. 9 — Entschadigung
Stiftungsratsmitglieder werden gemass Anhang A.1 entschadigt.

lll. Prasident des Stiftungsrates

Art. 10 — Die Aufgaben des Prasidenten des Stiftungsrates
Der Prasident ist Vorsitzender des Stiftungsrates und leitet die Stiftungsratssitzungen.
Bei seiner Abwesenheit wird er durch den Vizeprasidenten vertreten.
Der Prasident hat Uiberdies alle die ihm durch Gesetz, Stiftungsurkunde, Reglement der
Pensionskasse SRG SSR und Organisationsreglement zugewiesenen Aufgaben wahr-
zunehmen.
Dem Prasidenten kommen neben seinen formellen Aufgaben besondere Pflichten als
Reprasentant und Vertreter des Stiftungsrates zu.
Er sorgt fir die Befolgung der Gesetze, Stiftungsurkunde, Reglemente und Weisungen
sowie fur den Vollzug der Beschlisse des Stiftungsrates und Uberwacht auch die Tatig-
keit der Geschéftsfuhrung sowie der Ausschisse. Er steht dem Geschéftsfuhrer bera-
tend zur Verfligung.
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IV.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Anlagekommission

11 — Anlagekommission

Die Anlagekommission ist das zentrale Fach-, Steuerungs- und Uberwachungsorgan im
Anlageprozess der Pensionskasse SRG SSR. Die Anlagekommission kann durch ex-
terne Anlageexperten fachlich unterstiitzt werden.

12 — Aufgaben

Die Aufgaben der Anlagekommission sind im Anlagereglement definiert.

Geschaftsfuhrung

13 — Geschaftsfuhrung

Der Geschéftsfihrer, bei dessen Abwesenheit der stellvertretende Geschaftsfihrer, ist
verantwortlich fir die operative Leitung der Pensionskasse.

14 — Aufgaben

Der Geschéftsfuhrer fuhrt unter Beachtung der Bestimmungen gemass Gesetz, Regle-
ment der Pensionskasse SRG SSR und diesem Reglement die laufenden Geschafte der
Pensionskasse. Die detaillierten Aufgaben werden in einem separaten Pflichtenheft fest-
gehalten.

Der Geschéftsfuhrer nimmt an den Sitzungen des Stiftungsrates mit beratender Stimme
teil.

Dem Geschéftsfuhrer obliegt insbesondere:

— Die operative Fiihrung der Personalvorsorgestiftung, Unterstiitzung und Uberwa-
chung des Geschaftsganges und Information der Destinatare

— Aufgaben im Zusammenhang mit der Vermdgensbewirtschaftung gemass Anlagereg-
lement

— Die Vorbereitung der Geschéafte des Stiftungsrates und die Erstellung des Geschéafts-
berichtes

15 — Berichterstattung

Der Geschéaftsfuhrer informiert den Stiftungsrat nach Bedarf und auf Verlangen Gber den
allgemeinen Geschaftsgang und Uber besondere Geschafte und Entscheide, die er ge-
troffen hat.

Ausserordentliche Vorfalle meldet der Geschaftsfuhrer allen Mitgliedern des Stiftungsra-
tes unverzuglich.
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VL.

Art.

VIL.

Art.

VIL.

Art.

Kontrolle

16 — Kontrolle

Der Stiftungsrat beauftragt eine im Rahmen des BVG und seiner Verordnung anerkannte
Revisionsstelle mit der jahrlichen Prifung der Geschaftsfihrung, des Rechnungswesens
und der Vermdgensanlage. Diese berichtet dem Stiftungsrat schriftlich Gber das Ergeb-
nis der Prufung.

Der Stiftungsrat beauftragt einen Experten fir berufliche Vorsorge mit der periodischen
Uberprifung, mindestens aber alle drei Jahre, der versicherungstechnischen Situation
und der entsprechenden Reglementsbestimmungen der Pensionskasse.

Der Stiftungsrat reicht die Jahresrechnung und den Jahresbericht termingerecht bei der
Aufsichtsbehdrde ein.

Verwaltungskosten

17 — Verwaltungskosten

Die Stifterin Gbernimmt die Kosten der Verwaltung.

Die Honorare der Revisionsstelle und des Experten fur beruflichen Vorsorge sowie die
Kosten des Stiftungsrates und der Kapitalanlagen werden von der Pensionskasse getra-
gen.

Schlussbestimmungen

18 — Verantwortlichkeit, Geheimhaltung, Aktenriickgabe

Gemass Art. 52 BVG sind alle mit der Verwaltung, Geschaftsflinrung oder Kontrolle der
Vorsorgeeinrichtung betrauten Personen fur Schaden verantwortlich, den sie der Pensi-
onskasse oder ihren Mitgliedern absichtlich oder fahrlassig zuflgen.

Das Stiftungsorgan und seine Beauftragten sind zu Verschwiegenheit Gber die ihnen zur
Kenntnis gelangenden personlichen Verhaltnisse und geschaftlichen Angelegenheiten
der versicherten Person sowie Uber die vertraulichen Informationen des Unternehmens
verpflichtet.

Die Schweigepflicht besteht auch nach Beendigung der Tatigkeit weiter. Vorbehalten
bleiben die Bestimmungen des Bundesgesetzes uber die Berufliche Vorsorge (BVG) Art.
85a ff.

Samtliche im Zusammenhang mit der Stiftung stehenden Akten sind bei Amtsende zu-
rickzugeben. Die Mitglieder des Stiftungsrates kdnnen anstelle der Aktenrlickgabe de-
ren Vernichtung bestatigen.
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Art. 19 — Interessenkollisionen und Ausstandspflicht

Alle Organe sind verpflichtet, den Stiftungsrat Uber die Geschéafte zu informieren, in de-
nen sie oder eine ihnen nahestehende Person eigene Interessen vertreten. Bei der Be-
handlung von solchen Geschaften haben die betreffenden Personen in den Ausstand zu
treten. Demzufolge kénnen einzelne Mitglieder der Organe auch nicht gleichzeitig fur
sich selbst und die Stiftung Vertrage abschliessen.

Art. 20 — Inkrafttreten

Dieses Organisationsreglement tritt per 1. Januar 2023 in Kraft.

Bern, den 9. Dezember 2022 Stiftungsrat der
Pensionskasse SRG SSR
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A. Anhang zum Organisationsreglement

In Ergadnzung zum Organisationsreglement der Pensionskasse SRG SSR vom 9. De-
zember 2022 erlasst der Stiftungsrat folgende Bestimmungen.

A.1 Entschadigung
Der Stiftungsrat der Pensionskasse SRG SSR beschliesst, den Stiftungsratsmitglieder

fur die Teilnahme an Sitzungen der Pensionskasse, an delegierte Tagungen und Schu-
lungen folgende Entschadigungen auszurichten:

Ein Taggeld von CHF 500.00 zusatzlich effektive Reisespesen.

Der Prasident erhalt eine Jahrespauschale von CHF 7'500.00 plus Reisespesen.

Bern, den 9. Dezember 2022 Stiftungsrat der
Pensionskasse SRG SSR
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11

Wahireglement

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

In Erganzung zu den Vorsorgereglementen der Pensionskasse SRG SSR erlasst der
Stiftungsrat folgende Bestimmungen.

1 — Wahlbarkeit

Wabhlbar als Mitglieder in den Stiftungsrat sind alle aktiven Mitglieder der Pensionskasse
SRG SSR, sowie ehemalige Mitglieder, die von der Pensionskasse SRG SSR eine Al-
tersrente beziehen.

2 — Anzahl und Zusammensetzung des Stiftungsrates

Der Stiftungsrat besteht aus héchstens 10 Mitgliedern wovon die Halfte von der SRG
SSR als Arbeitgebervertreter ernannt werden und die andere Halfte als Arbeitnehmer-
vertreter durch den Sozialpartner (SSM) bezeichnet werden.

Verlangen mehr als 150 aktive Versicherte Wahlen, so missen diese fur die Arbeitneh-
mervertreter durchgeflihrt werden. Das Begehren muss 1 Jahr vor Ablauf der Amtsdauer
gestellt werden.

3 — Amtsdauer

Die Amtsdauer betragt vier Jahre. Bisherige Mitglieder sind wieder wahlbar. Mit der Be-
endigung der Beschéaftigung aus anderen Grinden als Alter oder Invaliditat scheidet das
Mitglied aus dem Stiftungsrat aus. Fir die verbleibende Amtsdauer wird ein Nachfolger
bezeichnet.

4 — Konstituierung

Der Stiftungsrat konstituiert sich selbst und wahlt den Prasidenten und Vizeprasidenten
aus seiner Mitte.

5 — Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten mit der Genehmigung durch den Stiftungsrat in Kraft.

Bern, den 9. Dezember 2022 Stiftungsrat der
Pensionskasse SRG SSR
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